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1 Einflhrung

Die staatliche Soziadpolitik ist Gegenstand eines heftigen Streits in Politik und Wirtschaft
und damit in der breiten Offentlichkeit geworden. Strittig sind vor adlem das Ma3 der
Sozidpoalitik, die Ausgestaltung von Leistungen und ihrer Finanzierung sowie die Arbatstellung
zwischen privater, betrieblicher, verbandlicher und offentlicher sozider Sicherung. Als
Instrument der Soziapolitik wirkt in der Bundesrepublik das Soziarecht. Aber auch das
europasche Recht gewinnt fur die nationale Rechtsanwendung immer stérkere Bedeutung.
Dies betrifft auch die Sozidpolitik. Durch die Vorrangstellung des europé schen Rechts sind
die Brisde Rahmenbedingungen auf sozidem Gebiet, gleichzeitig auch ds
Gestdtungsvorgaben fir das deutsche Sozidrecht zu verstehen. Dennoch scheinen auf den
ersten Blick die sozidpolitischen und sozidrechtlichen Kompetenzen der Européischen Union
gering zu sein. Der EG-Vertrag beschrankt in seinen Artt. 42, 136 ff. EGV*! die Gemeinschaft
weitgehend auf eine Koordinierung der Systeme der soziden Sicherheit, dso ihre wechsd satige
Verflechtung der grenziiberschreitenden Wirkung des nationden Sozidrechts.

Daneben konnen aber auch Malnahmen und Entscheldungen durch den Ministerrat, die
Kommission, aber gerade auch den Europdischen Gerichtshof zur Verwirklichung der
Freizligigkeit von Personen, der Niederlassungs- und Diensleistungsfreihet sozidpolitisch
rdevante Wirkung entfalten?Gegenstand dieser Arbeit soll es sein zu untersuchen, ob auch die
wirtschaftlichen Grundfreiheiten und das europdsche Wettbewerbsrecht ds Grenzen
soziagtagtlicher Souveranitét angesehen werden miissen und wel che maglichen Auswirkungen
diese Vorgaben dann auf die deutsche Sozidverscherung héiten. Dafir scheint es snnvall, im
ersten Tell der Arbeit die deutsche und europédische relevante Soziadpolitik as
Ausgangssituation darzugtdllen.

' Das Inkrafttreten des Amsterdamer Vertrags hat geméald seines Art. 12 eine Umnummerierung der Vorschriften
des EG-Vertrages bewirkt. In dieser Arbeit wird ausschliefdich die neue Nummerierung verwand.  Eine  Synopse
der dten und neuen Nummerierung befindet sich in  ener Ubaréingimmungstabdlle im Anhang zum
Amgterdamer Vertrag. > Beispidsweise im Gesundheitswesen und im Bereich der Alterssicherung.



